


ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

БДОУ г. Омска «Центр развития ребенка – детский сад № 341» 

 

№ Содержание Ответ образовательной организации 

1 
Полное наименование 

образовательной организации 

бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Омска «Центр развития ребенка – детский сад 

№ 341» 

2 
Сокращенное наименование 

образовательной организации 
БДОУ г. Омска «Центр развития ребенка – детский сад № 341» 

3 

Почтовый адрес, адрес 

электронной почты, телефон 

для связи 

644112, г. Омск, Крупской, д. 13; e-mail: ds341@bdou.omskportal.ru, 7 (3812) 90-18-59; 7 (3812) 90-10-42. 

4 

Разработчики программы 

(ФИО, должность, контактный 

телефон, адрес электронной 

почты) 

Михайлов Михаил Михайлович - заведующий, телефон (факс): 7 (3812) 90-10-42,  

e-mail: ds341@bdou.omskportal.ru 

Вебер Вероника Вячеславовна - заместитель заведующего, телефон: 7 (3812) 90-18-59,  

e-mail: ds341@bdou.omskportal.ru 

Тетова Ксения Юрьевна – старший воспитатель, телефон: 7 (3812) 90-18-59,  

e-mail: ds341@bdou.omskportal.ru 

Разгонова Лилия Александровна – методист, телефон: 7 (3812) 90-18-59,  

e-mail: ds341@bdou.omskportal.ru 

5 Срок реализации Программы 01.01.2025 г. – 31.12.2029 г. 

6 

Наименование управленческих 

проектов, цели, задачи каждого 

проекта 

1. Проект «Содружество новых граней» (СНГ).  

Цель: создание цифровой платформы «Методическая мастерская поликультурного образования 

дошкольников» для обмена с социальными партнерами опытом и знаниями, направленными на 

всестороннее развитие детей дошкольного возраста, их способностей и творческого потенциала, на 

воспитание культурных особенностей.  

Задачи:  

1. Обеспечить в ДОУ необходимые условия для расширения партнерских отношений с сообществом для 

поддержания благоприятного общественного окружения и трансляции накопленного опыта.  

2. Развить у всех участников образовательного процесса поликультурную компетентность, 

коммуникативные способности, доброжелательность к окружающим, готовность к сотрудничеству.  

3. Создать базу мероприятий для взаимообмена, раскрывающих этнокультурные особенности 

взаимодействующих сторон.  

4. Формировать положительный имидж дошкольного учреждения в социуме. 

2. Проект «ДоШкольник» 

Цель: создание условий преемственности между детским учреждением и школой для успешной адаптации 

детей старшего дошкольного возраста при переходе из детского учреждения в школу.  
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Задачи: 

1. Установить единство взглядов, общих целей и задач, путей достижения намеченных результатов между 

дошкольным учреждением и школами микрорайона.  

2. Создать благоприятные условия взаимодействия всех участников воспитательно-образовательного 

процесса – воспитателей, учителей, воспитанников, учеников, родителей (законных представителей) для 

развития познавательной активности, самостоятельности и творчества каждого ребенка.  

3. Разработать и реализовать модель преемственности между дошкольным учреждением и школами 

микрорайона.  

3. Проект «PRO-наставничество» 

Цель: создание условий для успешной адаптации молодых (начинающих) педагогов-воспитателей и 

повышение уровня их профессионального мастерства на разных уровнях через наставничество.  

Задачи:  

1. Изучить, систематизировать и адаптировать опыт наставничества в учреждении. 

2. Создать цифровую методическую платформу для молодых (начинающих) педагогов-воспитателей, 

направленную на развитие умений пользоваться теорией в практике.  

3. Разработать и реализовать модель наставничества молодого (начинающего) педагога-воспитателя.  

7 
Этапы и сроки реализации 

Программы развития 

Этап  Проект 1 Проект 2 Проект 3 

I этап (подготовительный) 01.01.2025 – 31.08.2025 01.09.2025 – 31.12.2025 01.03.2027 – 05.09.2027 

II этап (основной) 01.09.2025 – 03.05.2026 01.01.2026 – 31.12.2026 06.09.2027 – 15.07.2029 

III этап (заключительный) 04.05.2026 – 05.07.2026 01.01.2027 – 14.03.2027 16.07.2029 - 14.10.2029 

8 
Объемы и источники 

финансирования 
------------- 





SWOT-АНАЛИЗ 

Оценка актуального состояния внутреннего потенциала 
Оценка перспектив развития в соответствии с изменениями внешнего 

окружения 

Сильные стороны (S) Слабые стороны (W) Благоприятные возможности (O) Угрозы (T) 

 - В течение ряда лет педагогический 

коллектив ведет поиск наиболее 

эффективных форм организации 

образовательного пространства для 

детей от 2 до 7 лет с разными 

стартовыми и потенциальными 

возможностями и способностями. 

- Благоприятный психологический 

климат в дошкольном учреждении 

между участниками педагогического 

процесса.  

 - Педагоги владеют большим 

объемом знаний в определенном виде 

деятельности, ориентированы на 

успешную передачу опыта. 

 - В БДОУ созданы современные и 

качественные условия для развития и 

воспитания детей.  

- Широко используются современные 

и инновационные образовательные 

технологии, разные виды 

развивающей работы.   

- Укомплектованность штата на 90 %. 

- 3 педагога с высшей категорией (5 

%) имеют категорию «педагог-

наставник».  

 -  Организована система 

стимулирования труда педагогов, 

внедряющих инновационные 

проекты дошкольного образования.  

- Участие и победы воспитанников и 

педагогов в конкурсах разного 

 - Увеличение количества 

воспитанников, относящихся к 

сложным категориям, приводящее к 

ухудшению необходимых 

показателей подготовки 

выпускников к школе. 

 - Страх при участии педагогов в 

районных и городских 

мероприятиях.  

 - Отмечается тенденция снижения 

позитивного отношения к работе в 

целом, вероятнее всего, это 

объясняется тем, что престиж 

деятельности педагога, воспитателя, 

его материальный доход по 

сравнению с другими профессиями, 

востребованными на рынке труда, 

значительно ниже, а нагрузка очень 

велика, в том числе и 

эмоциональная. 

 - Слабая включенность родителей в 

образовательный процесс 

дошкольного учреждения из-за 

нехватки времени (полный рабочий 

день, дополнительный заработок).  

 -  Существует проблема 

«эмоционального самовыгорания 

педагогов».  

- Недостаточное владение 

педагогами дошкольного 

учреждения информационно – 

коммуникационными технологиями.  

 - Сохранение и развитие системы 

повышения квалификации 

педагогических работников в 

соответствии с требованиями 

Профессионального стандарта 

педагога. 

 - Повышение конкурентоспособности 

и результативности деятельности 

дошкольного учреждения, 

обусловленное улучшением качества 

образовательного процесса и ростом 

профессионального мастерства 

педагогов. 

 - Поиск педагогических идей по 

обновлению содержания дошкольного 

образования: внедрение новых 

технологий, приемов взаимодействия с 

родителями, использование в работе 

интерактивных методов общения с 

родителями (законными 

представителями). 

- Опыт взаимодействия с профильными 

организациями профессионального 

образования (ФГБОУ ВО «ОмГПУ», 

Педагогический колледж № 1, БОУ ДО 

г. Омска ЦТРиГО «Перспектива», БОУ 

ДПО «ИРООО»).  

- Опыт взаимодействия с 

международными партнерами в 

области образования (Казахстан, 

Беларусь).  

 - Активизация внедрения 

- Изменение штатного 

расписания.  

 - Изменение кадрового 

состава.  

 - Нарастающий объем научной 

и методической информации.  

 - Значительный прогресс в 

области техники и технологий.  

- Недостаточность финансового 

обеспечения по выбранным 

направлениям. 

  - Рост поступления в 

дошкольное учреждение детей 

с ОВЗ, осложненными 

диагнозами, проблемами в 

здоровье и поведении.  

- Большая наполняемость групп 

воспитанниками.  

- Недостаточная 

компетентность партнеров, 

педагогических работников 

партнерских образовательных 

организаций. 

- Языковые и территориальные 

барьеры.  

- Недостаточность 

педагогических знаний у 

родителей (законных 

представителей), отсутствие 

свободного времени для 

общения, нежелание 

заниматься своими детьми.  





ПАСПОРТ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО ПРОЕКТА № 1 

 

Общая информация 

 

1 Наименование проекта «Содружество Новых Граней» (СНГ) 

2 

Стратегическая цель 

социально-экономического 

развития города Омска 

Повышение качества и доступности услуг в сфере общего и дополнительного образования (Стратегия 

социально-экономического развития города Омска до 2030 года, Решение Омского городского Совета № 101 

от 19.12.2018 года, раздел 3.1) 

3 
Инициатор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Михайлов Михаил Михайлович, заведующий БДОУ г. Омска «Центр развития ребенка – детский сад № 

341», телефон (факс): +7(3812)90-10-42  

4 
Куратор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Михайлов Михаил Михайлович, заведующий БДОУ г. Омска «Центр развития ребенка – детский сад № 

341», телефон (факс): +7(3812)90-10-42  

5 
Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Михайлов Михаил Михайлович, заведующий БДОУ г. Омска «Центр развития ребенка – детский сад № 

341», телефон (факс): +7(3812)90-10-42 

6 

Заместитель руководителя 

проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Вебер Вероника Вячеславовна, заместитель заведующего БДОУ г. Омска «Центр развития ребенка – детский 

сад № 341», телефон: +7(3812)90-18-59 

7 

Перечень исполнителей 

проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

Михайлов Михаил Михайлович, заведующий, телефон (факс): +7(3812)90-10-42 

Вебер Вероника Вячеславовна, заместитель заведующего, +7(3812)90-18-59 

Тетова Ксения Юрьевна, старший воспитатель, +7(3812)90-18-59  

Разгонова Лилия Александровна, методист, +7(3812)90-18-59 

Суставова Елена Александровна, старший воспитатель, +7(3812)73-18-93 

Лузина Наталья Викторовна, старший воспитатель, +7(3812) 73-18-93 

Степанова Юлия Александровна, музыкальный руководитель, +7(3812)90-18-59 

Чинчин Татьяна Валерьевна, инструктор по физической культуре, +7(3812)90-18-59  

Полева Марина Геннадьевна, учитель-логопед, +7(3812)90-18-59 

 

8 
Координатор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 
Вебер Вероника Вячеславовна, заместитель заведующего, +7(3812)90-18-59 

 

Описание проекта 

 

9 
Основание для инициации 

проекта 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (Утвержден приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. N 1155); 



- Профессиональный стандарт (Утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 18.10.2013г. № 544н);  

- Декларация прав ребенка, 20.11.1959 г.; 

- Конституция РФ от 12.12.1993 г.; 

- Семейный Кодекс РФ от 08.12.1995 г. № 223 ФЗ (с изменениями и доп. ред. от 30.12.2015г).  

10 

Перечень муниципальных 

программ города Омска в сфере 

реализации проекта 

1. – Постановление Администрации города Омска от 10.10.2022 года № 774-п «Об утверждении 

муниципальной программы города Омска «Развитие образования» (в ред. от 19.01.2024);  

2. – Муниципальная программа г. Омска «Социальная поддержка граждан и развитие общественных 

отношений» от 10.10.2022 года № 777-п (с изм. на 22.10.2024) 

11 Цель реализации проекта 

Создание цифровой платформы «Методическая мастерская поликультурного образования дошкольников» 

для обмена с социальными партнерами опытом и знаниями, направленными на всестороннее развитие детей 

дошкольного возраста, их способностей и творческого потенциала, на воспитание культурных особенностей. 

12 Задачи проекта 

1. Обеспечить в ДОУ необходимые условия для расширения партнерских отношений с сообществом для 

поддержания благоприятного общественного окружения и трансляции накопленного опыта.  

2. Развить у всех участников образовательного процесса поликультурную компетентность, коммуникативные 

способности, доброжелательность к окружающим, готовность к сотрудничеству.  

3. Создать базу мероприятий для взаимообмена, раскрывающих этнокультурные особенности 

взаимодействующих сторон.  

4. Формировать положительный имидж дошкольного учреждения в местном социуме. 

13 

Перечень ожидаемых 

результатов реализации 

проекта 

1.Установлены прочные и эффективные связи дошкольного учреждения с дошкольными образовательными 

учреждениями (ДОУ-партнерами) в рамках международного сотрудничества и трансляция накопленного 

опыта (заключение новых договоров о международном сотрудничестве – не менее 2). 

2. Создана база мероприятий, раскрывающих этнокультурные особенности взаимодействующих сторон 

(международная цифровая платформа «Методическая мастерская поликультурного образования 

дошкольников» с архивом мероприятий, направленных на поликультурное воспитание дошкольников).  

3. Сформирован положительный имидж организации. 

14 
Срок реализации проекта с 

разбивкой на этапы 

Наименование этапа реализации проекта 
Дата 

начала 
Дата окончания 

Проект в целом, в том числе в разрезе этапов реализации: 01.01.2025 21.06.2026 

1 этап. Подготовительный  01.01.2025 31.08.2025 

2 этап. Основной  01.09.2025 03.05.2026 

3 этап. Заключительный  04.05.2026 05.07.2026 

15 

Бюджет проекта (в разрезе 

источников финансирования по 

годам реализации проекта) 

- 

16 
Взаимосвязь с другими 

проектами 
Проект «ДоШкольник», Проект «PRO-наставничество».  





План мероприятий проекта«Содружество Новых Граней» 

№ 

п/п 

Наименование реализации проекта (в том 

числе мероприятий проекта) 

Дата начала 

реализации 

этапа 

проекта (в 

том числе 

мероприяти

й проекта) 

Дата 

окончания 

реализации 

этапа 

проекта (в 

том числе 

мероприяти

й проекта) 

Результат 

ФИО должностного лица, 

ответственного за реализацию этапа 

проекта, в том числе мероприятий 

проекта 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

1 этап: Подготовительный (01.01.2025 – 31.08.2025)  

1 
Создание рабочей группы проекта  

(приказ, план) 
01.01.2025 24.01.2025  

Количество 

документов, ед.  
Не менее 2 

Михайлов М. М., заведующий; 

Вебер В. В., заместитель заведующего 

2 

Анализ имеющегося опыта организации и 

осуществления сотрудничества с ДОУ, 

изучение ранее реализованных проектов, 

выявление сильных и слабых сторон, а 

также успешных практик 

27.01.2025 07.02.2025  
Аналитическая 

справка, ед. 
1 Вебер В. В., заместитель заведующего 

3 
Заключение договоров с социальными 

партнерами 
08.02.2025 28.02.2025 

Количество 

договоров, ед. 
Не менее 2 

Михайлов М. М., заведующий; 

Вебер В. В., заместитель заведующего 

4 

Совещание при заведующем с ДОУ-

партнерами на тему «Перспективы 

развития». Внесение дополнений и 

изменений 

01.03.2025 09.03.2025 

Количество 

документов 

(протокол), ед. 

1 Михайлов М. М., заведующий 

5 
Презентация проекта на педагогическом 

совете 
10.03.2025  14.03.2025 

Количество 

документов 

(протокол), ед. 

1 Вебер В. В., заместитель заведующего 

6 
Размещение информации на сайте в 

разделе «Международное сотрудничество» 
15.03.2025  21.03.2025 

Степень 

готовности, % 
100 Вебер В. В., заместитель заведующего 

7 

Заседание рабочей группы проекта по 

вопросам разработки Положений 

мероприятий, направленных на 

поликультурное воспитание дошкольников  

22.03.2025 30.03.2025 

Количество 

документов 

(протокол), ед. 

1 Вебер В. В., заместитель заведующего 



8 

Разработка Положений мероприятий, 

направленных на поликультурное 

воспитание дошкольников 

31.03.2025 30.04.2025 
Количество 

документов, ед.  
Не менее 6 Вебер В. В., заместитель заведующего 

9 

Утверждение Положений мероприятий, 

направленных на поликультурное 

воспитание дошкольников 

01.05.2025 11.05.2025  
Количество 

документов, ед. 
Не менее 6 

Михайлов М. М., заведующий; 

Вебер В. В., заместитель заведующего 

10 

Подготовка отчета и презентация проекта 

на педагогическом совете по итогам 

реализации мероприятий 1 этапа 

12.05.2025 01.06.2025 
Количество 

документов, ед. 
2 Вебер В. В., заместитель заведующего 

11 

Презентация проекта по итогам 

реализации мероприятий 1 этапа на сайте 

ДОУ (для родителей, ДОУ-партнеров) 

02.06.2025  08.06.2025 
Степень 

готовности, % 
100 Вебер В. В., заместитель заведующего 

12 

Разработка интерфейса цифровой 

платформы «Методическая мастерская 

поликультурного образования 

дошкольников»  

09.06.2025 22.06.2025 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Разгонова Л. А., методист 

13 

Тестирование функционала и доступности 

интерфейса цифровой платформы фокус-

группой, выявление ошибок и 

неточностей, внесение поправок  

23.06.2025 03.08.2025 
Степень 

готовности, % 
100 Вебер В. В., заместитель заведующего 

14 

Внедрение цифровой платформы 

«Методическая мастерская 

поликультурного образования 

дошкольников» в работу  

04.08.2025 31.08.2025  
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Разгонова Л. А., методист 

2 этап: Основной (01.09.2025 – 03.05.2026)  

15 

Информирование педагогов и родителей 

(законных представителей) ДОУ, ДОУ-

партнеров о реализации мероприятий 

проекта (объявление на сайте, ссылка на 

платформу проекта) 

01.09.2025 07.09.2025 
Степень 

готовности, % 
100 Вебер В. В., заместитель заведующего 

16 

Подготовка и реализация фестиваля 

электронных презентаций «Дружат дети на 

планете» 

08.09.2025 28.09.2025 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Тетова К. Ю., старший воспитатель 

17 

Оформление и рассылка электронных 

сертификатов о трансляции опыта на 

цифровой платформе «Методическая 

29.09.2025  05.10.2025  
Количество 

документов, ед.  

Не менее 

20  

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Тетова К. Ю., старший воспитатель 



мастерская поликультурного образования 

дошкольников» 

18 

Подготовка и реализация Web-фестиваля 

«Многоликое детство», посвященного 

Дню народного единства  

06.10.2025 16.11.2025 
Степень 

готовности, % 
100  

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; Степанова Ю. А., 

музыкальный руководитель   

19 

Подготовка и реализация смотра 

скринкастов «Хоровод под Новый год» 

(традиции встречи Нового года у разных 

народов) 

17.11.2025 21.12.2025 
Степень 

готовности, % 
100  

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Суставова Е. А., старший воспитатель 

20 

Подготовка и реализация смотра 

видеороликов национальных подвижных 

игр с детьми и родителями «Давайте 

вместе встанем в круг»  

22.12.2025 01.02.2026 
Степень 

готовности, % 
100  

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Чинчин Т. В., инструктор по 

физической культуре 

21 

Подготовка и реализация электронной 

выставки «Народная игрушка своими 

руками» 

02.02.2026 08.03.2026 
Степень 

готовности, % 
100  

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; Лузина Н. В., старший 

воспитатель 

22 

Подготовка и реализация фестиваля 

дидактических пособий «Декоративно-

прикладное искусство разных народов» 

09.03.2026  12.04.2026  
Степень 

готовности, % 
100  

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; Полева М. Г., учитель-

логопед  

23 Промежуточная экспертиза проекта 13.04.2026  03.05.2026  
Аналитический 

отчет, ед.  
1 Вебер В. В., заместитель заведующего 

3 этап: Заключительный (04.05.2026 – 05.07.2026)  

24 

Заседание рабочей группы проекта по 

вопросам мониторинга (вопросы 

анкетирования) 

04.05.2026 10.05.2026 
Количество 

документов, ед. 
1 Вебер В. В., заместитель заведующего 

25 

Мониторинг уровня удовлетворенности 

(родители и педагоги ДОУ и ДОУ 

партнеров - участников) качеством 

образовательных услуг, предоставляемых 

ДОУ в рамках проектных мероприятий 

11.05.2026 17.05.2026 
Аналитическая 

справка, ед.  
1 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего;  

Разгонова Л. А., методист 

26 

Анализ реализации совместных 

мероприятий, проведенных в рамках 

реализации проекта (в публичном докладе 

руководителя) 

18.05.2026  24.05.2026 

Публичный 

доклад 

руководителя, 

ед.  

1 Михайлов М. М., заведующий 

27 
Презентация итогов проекта на 

педагогическом совете 
25.05.2026 31.05.2026 

Презентация, 

ед.  
1 Вебер В. В., заместитель заведующего 

28 Презентация проекта по итогам 01.06.2026 14.06.2026 Степень 100 Вебер В. В., заместитель заведующего 







Промежуточный отчет о реализации проекта «Содружество новых граней» 
 

I. Общая информация о реализации проекта 

Наименование этапа реализации 

проекта (далее - этап) 

Плановый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа (дата 

начала  

и завершения) 

Ф.И.О., должность 

руководителя проекта 

    

     

    

II. Информация об исполнении мероприятия проекта 

№ п/п 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации 

мероприятия проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Результат реализации 

мероприятия 

Ф.И.О., должность 

исполнителя проекта Наименование, 

единица 

измерения 

план. факт. 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         



13         

14         

15         

16         

17         

18         

19         

20         

21         

22         

23         

24         

25         

26         

27         

28         

29         

III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ п/п 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

наступления контрольного 

события проекта (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя проекта 

1      

2      

3      







Итоговый отчет о реализации проекта «Содружество новых граней» 

 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта  

2 
Куратор проекта  

(Ф.И.О., должность, контактные данные) 
 

3 
Руководитель проекта  

(Ф.И.О., должность, контактные данные) 
 

4 Цель реализации проекта  

5 
Фактически достигнутые ожидаемые результаты 

реализации проекта 
 

II. Информация о реализации этапов проекта (далее - этап) 

№ п/п Наименование этапа 

Плановый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок реализации 

этапа (дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О. должностного лица, 

ответственного за 

реализацию этапа проекта 

Комментарий 

1      

2      

3      

III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

 

№ п/п 

 

Наименование 

этапа 

 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Срок реализации Результат реализации мероприятия Ф.И.О. 

должностного лица, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятий 

проекта 

Плановый 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический 

(дата начала и 

завершения) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановый Фактический 

1         

2         

3         

4         



5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         

19         

20         

21         

22         

23         

24         

25         

26         

27         

28         

29         

IV. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 





ПАСПОРТ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО ПРОЕКТА № 2 

Общая информация 

1 Наименование проекта «ДоШкольник» 

2 
Стратегическая цель социально-экономического 

развития г. Омска 

Повышение качества и доступности услуг в сфере общего и дополнительного образования 

(Стратегия социально-экономического развития города Омска до 2030 года, раздел 1.2 

Омский городской совет. Решение от 19.12.2018 г. № 101) 

3 
Инициатор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Михайлов Михаил Михайлович, заведующий БДОУ города Омск «Центр развития ребенка 

– детский сад № 341», телефон (факс): 7 (3812) 90-10-42  

4 
Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Михайлов Михаил Михайлович, заведующий БДОУ города Омск «Центр развития ребенка 

– детский сад № 341», телефон (факс): 7 (3812) 90-10-42  

5 
Руководитель проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Михайлов Михаил Михайлович, заведующий БДОУ города Омск «Центр развития ребенка 

– детский сад № 341», телефон (факс): 7 (3812) 90-10-42  

6 
Заместитель руководителя проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Вебер Вероника Вячеславовна, заместитель заведующего БДОУ г. Омска «Центр развития 

ребенка – детский сад № 341», телефон: +7(3812)90-18-59 

7 
Перечень исполнителей проекта  

(Ф.И.О., должность, контактные данные) 

Михайлов Михаил Михайлович, заведующий, телефон (факс): +7(3812)90-10-42 

Вебер Вероника Вячеславовна, заместитель заведующего, +7(3812)90-18-59 

Тетова Ксения Юрьевна, старший воспитатель, +7(3812)90-18-59  

Разгонова Лилия Александровна, методист, +7(3812)90-18-59 

Суставова Елена Александровна, старший воспитатель, +7(3812)73-18-93 

Лузина Наталья Викторовна, старший воспитатель, +7(3812) 73-18-93 

8 
Координатор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Вебер Вероника Вячеславовна, заместитель заведующего БДОУ г. Омска «Центр развития 

ребенка – детский сад № 341», +7(3812)90-18-59 

Описание проекта 

9 Основание для инициации проекта 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Национальный проект «Образование»;  

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования 

(Утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 

октября 2013 г. N 1155); 

- Профессиональный стандарт (Утвержден приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 18.10.2013г. № 544н);  

- Декларация прав ребенка, 20.11.1959 г.; 

- Конституция РФ от 12.12.1993 г.; 

- Семейный Кодекс РФ от 08.12.1995 г. № 223 ФЗ (с изменениями и доп. Ред. от 

30.12.2015г).  

10 
Перечень муниципальных программ города 

Омска в сфере реализации проекта 

3. – Постановление Администрации города Омска от 10.10.2022 года № 774-п «Об 

утверждении муниципальной программы города Омска «Развитие образования» (в ред. от 



19.01.2024);  

4. – Муниципальная программа г. Омска «Социальная поддержка граждан и развитие 

общественных отношений» от 10.10.2022 года № 777-п (с изм. на 22.10.2024) 

11 Цель реализации проекта 

Создание условий преемственности между детским учреждением и школой для успешной 

адаптации детей старшего дошкольного возраста при переходе из детского учреждения в 

школу.  

12 Задачи проекта 

1. Создать благоприятные условия взаимодействия всех участников воспитательно-

образовательного процесса – воспитателей, учителей, воспитанников, учеников, родителей 

(законных представителей) для развития познавательной активности, самостоятельности и 

творчества каждого ребенка. 

2. Повысить численность воспитанников с успешной адаптацией при переходе из детского 

учреждения в школу. 

3. Разработать и реализовать модель преемственности между дошкольным учреждением и 

школами микрорайона. 

13 
Перечень ожидаемых результатов реализации 

проекта 

1. Созданы условия взаимодействия всех участников воспитательно-образовательного 

процесса – воспитателей, учителей, воспитанников, учеников, родителей (законных 

представителей) для развития познавательной активности, самостоятельности и творчества 

каждого ребенка. 

2. Увеличение числа детей старшего дошкольного возраста с успешной адаптацией при 

переходе из детского учреждения в школу на 40%.  

3. Разработана и внедрена модель преемственности между дошкольным учреждением и 

школами микрорайона.  

14 Срок реализации проекта с разбивкой на этапы 

Наименование этапа реализации проекта Дата начала  Дата окончания 

Проект в целом, в том числе в разрезе этапов 

реализации: 
01.09.2025 14.03.2027 

1 этап. Подготовительный 01.09.2025 31.12.2025 

2 этап. Основной 01.01.2026 31.12.2026 

3 этап. Заключительный 01.01.2027 14.03.2027 

15 
Бюджет проекта (в разрезе источников 

финансирования по годам реализации проекта) 
- 

16 Взаимосвязь с другими проектами Проект «Содружество новых граней», Проект «PRO-наставничество».  

17 Основные риски реализации проекта 

1. Кадровые изменения в составе проектной команды. 

Пути решения: включение в состав проектной команды новых педагогов.  

2. Недостаточный уровень квалификации проектной команды. 

Пути решения: обучение и переподготовка.  

3. Недостаточный уровень качества подготовки информации исполнителями мероприятий 





План мероприятий проекта «ДоШкольник» 

 

№ 

п/п 

Наименование реализации проекта (в 

том числе мероприятий проекта) 

Дата начала 

реализации 

этапа 

проекта (в 

том числе 

мероприяти

й проекта) 

Дата 

окончания 

реализации 

этапа 

проекта (в 

том числе 

мероприяти

й проекта) 

Результат 

ФИО должностного лица, 

ответственного за реализацию этапа 

проекта, в том числе мероприятий 

проекта 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

1 этап: Подготовительный (01.09.2025 – 31.12.2025) 

1 
Создание рабочей группы проекта 

(приказ, план) 
01.09.2025 07.09.2025  

Количество 

документов, ед.  
Не менее 2 

Михайлов М. М., заведующий; 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

2 

Анализ состояния проблемы 

преемственности между ДОУ и 

школами микрорайона, изучение 

запросов социума (родителей, 

законных представителей) 

08.09.2025  14.09.2025  
Аналитическая 

справка, ед. 
1 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

3 

Проведение педагогической 

диагностики по выявлению школьной 

готовности у детей подготовительных 

групп 

15.09.2025 21.09.2025 
Аналитическая 

справка, ед. 
1 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

4 

Планирование сетевого 

взаимодействия между ДОУ и 

потенциальными школами-партнерами 

микрорайона, готовых к 

долгосрочному сотрудничеству в 

рамках проекта 

22.09.2025 28.09.2025 
Количество школ-

партнеров, ед. 
Не менее 2 

Михайлов М. М., заведующий; 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

5 

Организация и проведение 

дискуссионной площадки со школами-

партнерами «Модель преемственности 

между дошкольным учреждением и 

школой» 

29.09.2025  05.10.2025  
Степень 

готовности, % 
100 Разгонова Л. А., методист 

6 
Презентация проекта на родительских 

собраниях старших групп ДОУ 
06.10.2025  19.10.2025 Презентация, ед.  1 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 



7 

Размещение информации на сайте в 

разделе «Для вас, родители будущих 

первоклассников» 

20.10.2025  26.10.2025 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

8 

Организационный семинар учителей 

начальных классов и воспитателей 

ДОУ «Трудности адаптационного 

периода, причины» 

27.10.2025 02.11.2025 
Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

9 

Организация и проведение форсайт-

сессии со школами-партнерами 

«Формы и направления работы модели 

преемственности» 

03.11.2025 16.11.2025 
Степень 

готовности, %.  
100 Разгонова Л. А., методист 

10 

Организация РППС в 

подготовительных группах ДОУ 

«Центр первоклассника» 

17.11.2025 30.11.2025 
Количество 

центров, ед.  
Не менее 6 Разгонова Л. А., методист 

11 
Подготовка отчета проекта по итогам 

реализации мероприятий 1 этапа 
01.12.2025  07.12.2025 

Аналитический 

отчет, ед.  
1 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

12 

Презентация проекта на 

педагогическом совете по итогам 

реализации мероприятий 1 этапа 

08.12.2025 21.12.2025 Презентация, ед.  1 
Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

13 

Презентация проекта по итогам 

реализации мероприятий 1 этапа на 

сайте ДОУ (для родителей, школ-

партнеров) 

22.12.2025  31.12.2025 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

2 этап: Основной (01.01.2026 – 31.12.2026)  

14 

Организация и проведение целевой 

экскурсии для детей 

подготовительных групп «Знакомство 

со школой» 

01.01.2026 31.01.2026  
Охват групп, %. 

 

Не менее 

95 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

15 

Проведение совместного 

педагогического совета «Навстречу 

друг другу» 

01.02.2026 23.02.2026  

Количество 

документов 

(протокол), ед.  

1 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Разгонова Л. А., методист 

16 

Организация и проведение целевой 

экскурсии для детей 

подготовительных групп «Знакомство 

с библиотекой» 

24.02.2026  22.03.2026  
Охват групп, %. 

 

Не менее 

95 
Разгонова Л. А., методист 

17 
Родительское собрание с учителем 

начальных классов «Готов ли ваш 
23.03.2026  05.04.2026  

Охват родителей, 

% 

Не менее 

95 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 



ребенок к обучению в школе?» 

18 

Разработка, запись и размещение на 

сайте скринкаста для родителей 

выпускников от учителя начальных 

классов «Советы родителям будущих 

первоклассников» 

06.04.2026 19.04.2026  
Степень 

готовности, % 
100 Тетова К. Ю., старший воспитатель 

19 

Организация и проведение 

тематического занятия в библиотеке 

для детей «По мотивам русских 

народных сказок» 

20.04.2026 03.05.2026 Охват групп, %.  
Не менее 

95 
Разгонова Л. А., методист 

20 

Организация и проведение 

совместного мероприятия со школами-

партнерами«Этот День Победы» 

04.05.2026 17.05.2026 
Степень охвата, 

%.  

Не менее 

95 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

21 

Организация выпускного утренника с 

привлечением выпускников школ-

партнеров «В добрый путь, 

выпускник!» 

18.05.2026 31.05.2026 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

22 

Организация встречи с учителем 

начальных классов «Беседа о 

профессии учителя» 

01.06.2026 14.06.2026 
Степень 

готовности, %.  
100 Разгонова Л. А., методист 

23 

Организация и проведение целевой 

экскурсии для детей «Кто работает в 

школе?» 

15.06.2026 05.07.2026 Охват групп, %.  
Не менее 

95 

Суставова Е. А., старший 

воспитатель 

24 

Организация и проведение целевой 

экскурсии для детей «Знакомство с 

зеленым парком школы» 

06.07.2026 26.07.2026 Охват групп, %.  
Не менее 

95 
Разгонова Л. А., методист 

25 

Разработка и организация онлайн-

анкетирования родителей будущих 

первоклассников «Что вас тревожит 

перед школой?» 

27.07.2026 09.08.2026 
Охват родителей, 

%.  

Не менее 

95 
Лузина Н. В., старший воспитатель 

26 

Разработка, запись и размещение на 

сайте серии скринкастов для 

родителей будущих первоклассников 

«Вы спрашивали, мы отвечаем!» 

10.08.2026 30.08.2026 
Количество 

скринкастов, ед.  
Не менее 3 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

27 

Организация совместного 

мероприятия со школами-партнерами, 

посвященного началуучебного года 

31.08.2026 06.09.2026 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 



«День знаний!» 

28 

Организация встречи с выпускниками 

ДОУ «Мы уже не дошколята, 

первоклассники уже!» 

07.09.2026  20.09.2026  
Степень 

готовности, % 
100 Разгонова Л. А., методист 

29 

Организация совместной выставки 

рисунков «Профессии прекрасней нет 

на свете!» 

21.09.2026  11.10.2026 
Степень 

готовности, %  
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

30 

Организация консультации педагога-

психолога для родителей будущих 

первоклассников «Гиперактивный 

ребенок в ДОУ и школе» 

12.10.2026  25.10.2026 
Охват родителей, 

по запросу, %.  
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

31 

Организация консультации учителя-

логопеда для родителей будущих 

первоклассников «Готовим руку к 

письму» 

26.10.2026 08.11.2026 
Охват родителей, 

по запросу, %.  
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

32 

Организация и проведение целевой 

экскурсии для детей «Какой он, мой 

будущий класс?» 

09.11.2026 29.11.2026 Охват групп, % 
Не менее 

95 
Лузина Н. В., старший воспитатель 

33 
Организация педагогической акции 

«Навстречу друг другу» 
30.11.2026 20.12.2026 

Степень 

готовности, %  
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

34 Промежуточная экспертиза проекта 21.12.2026  31.12.2026  
Аналитический 

отчет, ед.  
1 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

3 этап: Заключительный (01.01.2027 – 14.03.2027)  

35 

Мониторинг уровня 

удовлетворенности (родители и 

педагоги ДОУ) качеством 

образовательных услуг, 

предоставляемых ДОУ в рамках 

проектных мероприятий 

01.01.2027 17.01.2027 
Аналитическая 

справка, ед.  
1 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего;  

Разгонова Л. А., методист 

36 

Проведение педагогической 

диагностики по выявлению школьной 

готовности у детей подготовительных 

групп, сравнительный анализ 

18.01.2027 31.01.2027 
Аналитическая 

справка, ед.  
1 Тетова К. Ю., старший воспитатель 

37 

Анализ реализации совместных 

мероприятий, проведенных в рамках 

реализации проекта 

01.02.2027 07.02.2027 
Аналитическая 

справка, ед.  
1 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

38 Презентация итогов проекта на 08.02.2027 21.02.2027 Количество 1 Михайлов М. М., заведующий; 







Промежуточный отчет о реализации проекта «ДоШкольник» 

 

I. Общая информация о реализации проекта 

Наименование этапа 

реализации проекта (далее - 

этап) 

Плановый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа (дата 

начала  

и завершения) 

Ф.И.О., должность 

руководителя проекта 

    

     

    

II. Информация об исполнении мероприятия проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации 

мероприятия проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Результат реализации 

мероприятия 
Ф.И.О., должность 

исполнителя 

проекта 
Наименование, 

единица 

измерения 

план. факт. 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         



10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         

19         

20         

21         

22         

23         

24         

25         

26         

27         

28         

29         

30         



31         

32         

33         

34         

35         

36         

37         

38         

39         

40         

III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

наступления контрольного 

события проекта (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя 

проекта 

1      

2      

3      

4      

5      

6      







Итоговый отчет о реализации проекта «ДоШкольник» 

 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта  

2 
Куратор проекта  

(Ф.И.О., должность, контактные данные) 
 

3 
Руководитель проекта  

(Ф.И.О., должность, контактные данные) 
 

4 Цель реализации проекта  

5 
Фактически достигнутые ожидаемые результаты 

реализации проекта 
 

II. Информация о реализации этапов проекта (далее - этап) 

№ 

п/п 
Наименование этапа 

Плановый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок реализации 

этапа (дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О. должностного лица, 

ответственного за 

реализацию этапа проекта 

Комментарий 

1      

2      

3      

III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

 

№ 

п/п 

 

Наименование 

этапа 

 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Срок реализации Результат реализации мероприятия Ф.И.О. 

должностного 

лица, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятий 

проекта 

Плановый 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический 

(дата начала и 

завершения) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановый Фактический 

1         



2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         

19         

20         

21         

22         



23         

24         

25         

26         

27         

28         

29         

30         

31         

32         

33         

34         

35         

36         

37         

38         

39         

40         

IV. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 





ПАСПОРТ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО ПРОЕКТА № 3 

Общая информация 

1 Наименование проекта «PRO-наставничество» 

2 

Стратегическая цель социально-

экономического развития города 

Омска 

Повышение качества и доступности услуг в сфере образования (О стратегии социально-экономического 

развития Омской области до 2025 года, Указ от 24.06.2013 года № 93, в редакции Указов Губернатора 

Омской области от 24.09.2015 № 167, от 30.11.2017 № 197, от 07.05.2018 № 53, раздел 6.2) 

Повышение качества и доступности услуг в сфере общего и дополнительного образования (Стратегия 

социально-экономического развития города Омска до 2030 года, Решение Омского городского Совета 

№ 101 от 19.12.2018 года, раздел 3.1) 

Постановление Правительства РФ от 7 октября 2019 г. № 1296 «Об утверждении Положения о 

наставничестве на государственной гражданской службе Российской Федерации» 

3 
Инициатор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Михайлов Михаил Михайлович, заведующий БДОУ города Омск «Центр развития ребенка – детский сад 

№ 341», телефон (факс): 7 (3812) 90-10-42  

4 
Куратор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Михайлов Михаил Михайлович, заведующий БДОУ города Омск «Центр развития ребенка – детский сад 

№ 341», телефон (факс): 7 (3812) 90-10-42  

5 
Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Михайлов Михаил Михайлович, заведующий БДОУ города Омск «Центр развития ребенка – детский сад 

№ 341», телефон (факс): 7 (3812) 90-10-42  

6 

Заместитель руководителя проекта 

(Ф.И.О., должность, контактные 

данные) 

Вебер Вероника Вячеславовна, заместитель заведующего БДОУ г. Омска «Центр развития ребенка – 

детский сад № 341», телефон: +7(3812) 90-18-59 

7 

Перечень исполнителей проекта 

(Ф.И.О., должность, контактные 

данные) 

Михайлов Михаил Михайлович, заведующий, телефон (факс): +7(3812) 90-10-42 

Вебер Вероника Вячеславовна, заместитель заведующего, +7(3812) 90-18-59 

Тетова Ксения Юрьевна, старший воспитатель, +7(3812) 90-18-59  

Разгонова Лилия Александровна, методист, +7(3812) 90-18-59 

Суставова Елена Александровна, старший воспитатель, +7(3812) 73-18-93 

Лузина Наталья Викторовна, старший воспитатель, +7(3812) 73-18-93 

Макарова Татьяна Николаевна, воспитатель, +7(3812) 90-18-59 

Варченко Евгения Николаевна, воспитатель, +7(3812) 73-18-93 

Шутей Валентина Николаевна, воспитатель, +7(3812) 90-18-59 

Степанова Юлия Александровна, музыкальный руководитель, +7(3812) 90-18-59 

Чинчин Татьяна Валерьевна, инструктор по физической культуре, +7(3812) 90-18-59 

Алгазина Ольга Владимировна, педагог-психолог, +7(3812) 90-18-59 

8 
Координатор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Вебер Вероника Вячеславовна, заместитель заведующего БДОУ г. Омска «Центр развития ребенка – 

детский сад № 341», +7(3812) 90-18-59 

Описание проекта 

9 Основание для инициации проекта - Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 



- Национальный проект «Образование»;  

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (Утвержден 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155); 

- Профессиональный стандарт (Утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 18.10.2013г. № 544н);  

- Декларация прав ребенка, 20.11.1959 г.; 

- Конституция РФ от 12.12.1993 г.; 

- Семейный Кодекс РФ от 08.12.1995 г. № 223 ФЗ (с изменениями и доп. Ред. от 30.12.2015г).  

10 

Перечень муниципальных 

программ города Омска в сфере 

реализации проекта 

5. – Постановление Администрации города Омска от 10.10.2022 года № 774-п «Об утверждении 

муниципальной программы города Омска «Развитие образования» (в ред. от 19.01.2024);  

6. – Муниципальная программа г. Омска «Социальная поддержка граждан и развитие общественных 

отношений» от 10.10.2022 года № 777-п (с изм. на 22.10.2024) 

11 Цель реализации проекта 
Создание условий для успешной адаптации молодых (начинающих) педагогов-воспитателей и повышение 

уровня их профессионального мастерства на разных уровнях через наставничество.  

12 Задачи проекта 

1. Создать цифровую методическую платформу для молодых (начинающих) педагогов-воспитателей, 

направленную на развитие умений пользоваться теорией в практике.  

2. Увеличить численность молодых (начинающих) педагогов-воспитателей, преодолевших 

профессиональные затруднения в первые три года. 

3. Разработать и реализовать модель наставничества молодого (начинающего) педагога-воспитателя. 

13 
Перечень ожидаемых результатов 

реализации проекта 

1. Увеличение числа педагогов-стажистов,аттестованных на высшую категорию и категории «педагог-

наставник», «педагог-методист» (с 4 % до 10 %).  

2. Увеличение числа молодых (начинающих) педагогов-воспитателей, преодолевших профессиональные 

затруднения в первые три года (с 30 % до 70 %). 

3. Увеличение числа молодых (начинающих) педагогов-воспитателей, реализующих индивидуальный 

образовательный маршрут (с 0 % до 60 %).  

4. Увеличение числа молодых (начинающих) педагогов-воспитателей, аттестованных на первую и 

высшую категории (с 20 % до 80 %).  

5. Увеличение числа молодых (начинающих) педагогов-воспитателей, принимающих участие в конкурсах 

профессионального мастерства (с 3 % до 10%);  

6. Создана цифровая методическая платформа для молодых (начинающих) педагогов-воспитателей, 

направленная на развитие умений пользоваться теорией в практике. 

14 
Срок реализации проекта с 

разбивкой на этапы 

Наименование этапа реализации проекта Дата начала Дата окончания 

Проект в целом, в том числе в разрезе 

этапов реализации: 
01.03.2027 14.10.2029 

1 этап. Подготовительный 01.03.2027 05.09.2027 

2 этап. Основной 06.09.2027 15.07.2029 

3 этап. Заключительный 16.07.2029 14.10.2029 





План мероприятий проекта «PRO-наставничество» 

 

№ 

п/п 

Наименование реализации проекта (в том 

числе мероприятий проекта) 

Дата 

начала 

реализации 

этапа 

проекта (в 

том числе 

мероприят

ий проекта) 

Дата 

окончания 

реализации 

этапа 

проекта (в 

том числе 

мероприят

ий проекта) 

Результат 

ФИО должностного лица, 

ответственного за реализацию этапа 

проекта, в том числе мероприятий 

проекта 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

1 этап: Подготовительный (01.03.2027 – 05.09.2027) 

1 
Создание рабочей группы проекта (приказ, 

план) 
01.03.2027 07.03.2027  

Количество 

документов, ед.  

Не менее 

2 

Михайлов М. М., заведующий; 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

2 

Анализ имеющегося опыта наставничества в 

ДОУ в рамках реализации программы 

сопровождения молодых (начинающих) 

педагогов 

08.03.2027 21.03.2027 
Аналитическая 

справка, ед.  
1 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

3 

Разработка и проведение анкетирования по 

выявлению трудностей в работе молодых 

(начинающих) педагогов-воспитателей 

22.03.2027 11.04.2027 
Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 
Разгонова Л. А., методист 

4 

Разработка и проведение анкетирования по 

выявлению трудностей в работе педагогов-

стажистов 

12.04.2027 02.05.2027 
Степень 

готовности, %.  
100 Разгонова Л. А., методист 

5 
Представление проекта с презентацией 

проблемы на педагогическом совете 
17.05.2027 30.05.2027 

Количество 

документов 

(протокол), ед 

1 
Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

6 
Размещение информации на сайте в разделе 

«Наставничество» 
31.05.2027  06.06.2027 

Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

7 

Заседание рабочей группы проекта по 

вопросам разработки нормативно-правовой и 

методической базы в рамках проекта  

07.06.2027 13.06.2027 
Количество 

документов, ед. 
1 Михайлов М. М., заведующий 

8 

Разработка интерфейса цифровой 

методической платформы для молодых 

(начинающих) педагогов-воспитателей, 

направленной на развитие умений 

14.06.2027 27.06.2027 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Разгонова Л. А., методист 



пользоваться теорией в практике 

9 

Тестирование функционала и доступности 

интерфейса цифровой методической 

платформы фокус-группой, выявление 

ошибок и неточностей, внесение поправок  

28.06.2027 11.07.2027 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

10 

Внедрение цифровой методической 

платформы для молодых (начинающих) 

педагогов-воспитателей в работу  

12.07.2027 25.07.2027  
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Разгонова Л. А., методист 

11 
Разработка Положения о наставничестве в 

ДОУ 
26.07.2027 01.08.2027 

Количество 

документов, ед.  
1 Тетова К. Ю., старший воспитатель 

12 
Разработка Плана наставника и молодого 

(начинающего) педагога-воспитателя 
02.08.2027 08.08.2027 

Количество 

документов, ед.  
1 Макарова Т. Н., воспитатель 

13 
Утверждение Положения о наставничестве и 

Плана наставника  
09.08.2027 15.08.2027  

Количество 

документов, ед. 
2 Михайлов М. М., заведующий 

14 
Подготовка отчета проекта по итогам 

реализации мероприятий 1 этапа 
16.08.2027 22.08.2027 

Аналитический 

отчет, ед.  
1 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

15 

Презентация проекта на педагогическом 

совете по итогам реализации мероприятий 1 

этапа 

23.08.2027  31.08.2027 

Количество 

документов 

(протокол), ед. 

1 
Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

16 

Презентация проекта по итогам реализации 

мероприятий 1 этапа на сайте ДОУ, в разделе 

«Наставничество» 

01.09.2027  05.09.2027 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

2 этап: Основной (06.09.2027 – 15.07.2029)  

17 
Формирование пар «наставник – 

наставляемый» 
06.09.2027 12.09.2027  

Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

18 
Разработка и проведение тренинга для 

педагогов «Я все знаю, я все умею» 
13.09.2027 26.09.2027 

Степень 

готовности, % 
100 Алгазина О. В., педагог-психолог  

19 

Организация и прохождение курсов 

повышения квалификации молодыми 

(начинающими) педагогами-воспитателями 

на базе организации-партнера 

27.09.2027  24.10.2027  
Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

20 

Организация и прохождение курсов 

повышения квалификации педагогами-

стажистами на базе организации-партнера 

25.10.2027 21.11.2027 
Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

21 
Организация и проведение обучающего 

семинара «ИОМ педагога» 
22.11.2027 05.12.2027 

Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 
Разгонова Л. А., методист 



22 Форсайт-сессия «Разработка ИОМ педагога» 06.12.2027 26.12.2027 
Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 
Разгонова Л. А., методист 

23 
Пополнение цифровой методической 

платформы разработкой «ИОМ педагога» 
27.12.2027 02.01.2028 

Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Разгонова Л. А., методист 

24 
Консультация «План работы наставника и 

наставляемого» 
03.01.2028 16.01.2028 

Охват педагогов, 

по запросу, %.  
100 Макарова Т. Н., воспитатель  

25 
Пополнение цифровой методической 

платформы разработкой «План работы» 
17.01.2028 23.01.2028 

Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего;  

Макарова Т. Н., воспитатель 

26 
Консультация «Разработка и организация 

образовательной деятельности с детьми» 
24.01.2028 06.02.2028 

Охват педагогов, 

по запросу, %.  
100 Варченко Е. Н., воспитатель  

27 

Семинар «Подготовка к конкурсу 

профессионального мастерства для молодых 

педагогов «Открытие»» 

07.02.2028 13.02.2028 
Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

28 Тренинг «Все в моих руках» 12.02.2028 20.02.2028 
Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 
Алгазина О. В., педагог-психолог  

29 

Подготовка и участие молодых педагогов в 

конкурсе профессионального мастерства 

«Открытие» 

21.02.2028 31.03.2028 
Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

30 
Семинар-практикум «ИКТ компетентность 

педагога» 
01.04.2028 09.04.2028 

Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 
Лузина Н. В., старший воспитатель  

31 

Пополнение цифровой методической 

платформы разработкой «ИКТ 

компетентность педагога» 

10.04.2028 16.04.2028 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Лузина Н. В., старший воспитатель 

32 Мастер-класс «Сайт педагога – залог успеха» 17.04.2028 30.04.2028 
Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего;  

Чинчин Т. В., инструктор по 

физической культуре 

33 
Создание личных сайтов молодыми 

(начинающими) педагогами-воспитателями  
01.05.2028 21.05.2028 

Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

34 
Деловая игра «Взаимодействие с 

родителями» 
22.05.2028 04.06.2028 

Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 
Шутей В. Н., воспитатель  

35 

Пополнение цифровой методической 

платформы разработкой «Взаимодействие с 

родителями» 

05.06.2028 11.06.2028 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего;  

Шутей В. Н., воспитатель 

36 Подготовка видео материала занятий с 12.06.2028 23.07.2028 Количество Не менее Вебер В. В., заместитель 



детьми разного возраста педагогов-стажистов видео, шт.  5 заведующего 

37 

Подготовка методического материала для 

цифровой платформы (конспекты занятий, 

нормативные документы)  

24.07.2028 20.08.2028 
Количество 

видео, шт.  

Не менее 

8 
Разгонова Л. А., методист 

38 

Пополнение цифровой платформы 

методическим материалом (видео занятия, 

конспекты занятий, нормативные документы) 

21.08.2028 31.08.2028 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

39 
Семинар «Подготовка к конкурсу 

«Творческий воспитатель - 2028» 
01.09.2028 10.09.2028 

Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 
Разгонова Л. А., методист 

40 

Подготовка и участие молодых 

(начинающих) педагогов-воспитателей в 

конкурсе методических разработок 

«Творческий воспитатель – 2028» 

11.09.2028 01.10.2028 
Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 

Степанова Ю. А., музыкальный 

руководитель; Разгонова Л. А., 

методист 

41 
Выставка – ярмарка методических разработок 

«Творческий воспитатель – 2028» 
02.10.2028 22.10.2028 

Степень 

готовности, % 
100 Разгонова Л. А., методист 

42 

Пополнение цифровой платформы 

методическими разработками «Творческий 

воспитатель – 2028» 

23.10.2028 29.10.2028 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Разгонова Л. А., методист 

43 
Семинар-практикум «Интерактивные 

презентации в работе педагога ДОУ» 
30.10.2028 12.11.2028 

Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 
Разгонова Л. А., методист 

44 

Пополнение цифровой платформы 

разработкой «Интерактивные презентации в 

работе педагога ДОУ» 

13.11.2028 19.11.2028 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Разгонова Л. А., методист 

45 

Консультация по участию в творческом 

конкурсе групп внутри ДОУ «Новогодняя 

сказка» 

20.11.2028 26.11.2028 
Охват педагогов, 

по запросу, %.  
100 

Степанова Ю. А., музыкальный 

руководитель 

46 

Подготовка и участие пар в творческом 

конкурсе групп внутри ДОУ «Новогодняя 

сказка» 

27.11.2028 24.12.2028 
Охват педагогов, 

по запросу, %.  
100 

Степанова Ю. А., музыкальный 

руководитель 

47 

Пополнение цифровой платформы видео и 

фотоматериалом по итогам конкурса 

«Новогодняя сказка» 

25.12.2028 31.12.2028 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

48 
Подготовка и проведение обучающего 

семинара «Проектная деятельность в ДОУ» 
01.01.2029 21.01.2029 

Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 
Разгонова Л. А., методист 

49 
Подготовка и проведение мастер-класса для 

педагогов «Создание паспорта проектной 

деятельности» 

22.01.2029 04.02.2029 
Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 
Разгонова Л. А., методист 



50 
Подготовка и проведение фестиваля для 

молодых (начинающих) педагогов-

воспитателей «Мой первый проект» 
05.02.2029 04.03.2029 

Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего; 

Разгонова Л. А., методист 

51 

Пополнение цифровой платформы 

разработанными проектами в рамках 

фестиваля «Мой первый проект» 

05.03.2029 11.03.2029 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

52 
Семинар «Подготовка к выступлению – 

маленькие секреты и хитрости» 
12.03.2029 18.03.2029 

Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 

Разгонова Л. А., методист;  

Макарова Т. Н., воспитатель  

53 

Подготовка и участие во Всероссийской 

научно-практической конференции с 

международным участием «Детство, открытое 

миру» 

19.03.2029 15.04.2029 
Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 

Разгонова Л. А., методист;  

Макарова Т. Н., воспитатель  

54 

Пополнение цифровой платформы 

разработанными материалами в рамках 

конференции «Детство, открытое миру» 

16.04.2029 22.04.2029 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

55 
Обучающий семинар «Подготовка к 

аттестации» 
23.04.2029 29.04.2029 

Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

56 
Индивидуальные консультации по подготовке к 

аттестации 
30.04.2029 20.05.2029 

Охват педагогов, 

по запросу, %.  
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

57 
Прохождение процедуры аттестации на 

квалификационную категорию 
21.05.2029 24.06.2029 

Охват педагогов, 

%.  

Не менее 

95 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

58 

Пополнение и корректировка цифровой 

платформы разработанными материалами в 

рамках проекта 

25.06.2029  01.07.2029  
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

59 Промежуточная экспертиза проекта 02.07.2029 15.07.2029 
Аналитический 

отчет, ед.  
1 

Михайлов М. М., заведующий; 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

3 этап: Заключительный (16.07.2029 – 14.10.2029)  

60 

Мониторинг уровня удовлетворенности 

итогами реализации проекта (педагоги-

стажисты, молодые педагоги) 

16.07.2029 29.07.2029 
Аналитическая 

справка, ед.  
1 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего;  

Разгонова Л. А., методист 

61 
Анализ совместных мероприятий, 

проведенных в рамках реализации проекта 
30.07.2029 19.08.2029 

Аналитическая 

справка, ед.  
1 Тетова К. Ю., старший воспитатель 

62 

Презентация проекта по итогам реализации 

мероприятий на сайте ДОУ в разделе 

«Наставничество»  

20.08.2029 26.08.2029 
Степень 

готовности, % 
100 

Вебер В. В., заместитель 

заведующего 

63 Презентация итогов проекта на 27.08.2029 02.09.2029 Презентация, ед.  1 Михайлов М. М., заведующий; 







Промежуточный отчет о реализации проекта «PRO-наставничество» 
 

I. Общая информация о реализации проекта 

Наименование этапа 

реализации проекта (далее - 

этап) 

Плановый срок реализации 

этапа (дата начала и 

завершения) 

Прогнозируемый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа (дата 

начала  

и завершения) 

Ф.И.О., должность 

руководителя проекта 

    

     

    

II. Информация об исполнении мероприятия проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации мероприятия 

проекта (дата начала и 

завершения) 

Результат реализации 

мероприятия 

Ф.И.О., должность 

исполнителя проекта Наименование, 

единица 

измерения 

план. факт. 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         



11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         

19         

20         

21         

22         

23         

24         

25         

26         

27         

28         

29         

30         

31         



32         

33         

34         

35         

36         

37         

38         

39         

40         

41         

42         

43         

44         

45         

46         

47         

48         

49         

50         

51         

52         



53         

54         

55         

56         

57         

58         

59         

60         

61         

62         

63         

64         

65         

III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта (дата 

начала и завершения) 

Прогнозируемый срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного события 

проекта (дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя проекта 

1      

2      

3      





Итоговый отчет о реализации проекта «PRO-наставничество» 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта  

2 
Куратор проекта  

(Ф.И.О., должность, контактные данные) 
 

3 
Руководитель проекта  

(Ф.И.О., должность, контактные данные) 
 

4 Цель реализации проекта  

5 
Фактически достигнутые ожидаемые результаты 

реализации проекта 
 

II. Информация о реализации этапов проекта (далее - этап) 

№ 

п/п 
Наименование этапа 

Плановый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок реализации 

этапа (дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О. должностного лица, 

ответственного за 

реализацию этапа проекта 

Комментарий 

1      

2      

3      

III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

 

№ 

п/п 

 

Наименование 

этапа 

 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Срок реализации Результат реализации мероприятия Ф.И.О. 

должностного 

лица, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятий 

проекта 

Плановый 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический 

(дата начала и 

завершения) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановый Фактический 

1         

2         

3         



4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         

19         

20         

21         

22         

23         

24         



25         

26         

27         

28         

29         

30         

31         

32         

33         

34         

35         

36         

37         

38         

39         

40         

41         

42         

43         

44         

45         



46         

47         

48         

49         

50         

51         

52         

53         

54         

55         

56         

57         

58         

59         

60         

61         

62         

63         

64         

65         

IV. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 
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